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ACTIVITAT 4: Estratégies d’intervencio psicosocial

MODUL: Suport psicosocial, atencié relacional i comunicativa en institucions

CP: Atencio6 sociosanitaria a persones dependents en institucions socials

Alumne/a:

Diferencia entre habilidades, habitos y rutinas y pon un ejemplo dentro
del ambito de la atencion a la dependencia para ilustrarlo.

Explica por qué las rutinas son tan importantes en la atencién a las

personas en situacion de dependencia y qué beneficios les aportan a
los usuarios.




Pon 2 ejemplos de habilidades en cada una de las areas de aprendizaje
de las habilidades de autonomia personal:

Autocura, salud y seguridad personal

Habilidades de orientacion y movilidad

Habilidades académicas funcionales y de trabajo

Habilidades sociales y de comunicacién

Ocio y tiempo libre

Participacion en la comunidad

Actividades del hogar (habilidades domésticas)



Indica y explica brevemente qué fases transcurre cualquier aprendizaje
para mejorar las habilidades de autonomia personal.

Completa la siguiente tabla con las necesidades y dificultades mas
genéricas de los distintos colectivos a la hora de realizar las AVD y las
medidas y estratégias que pueden ser Utiles para mejorar su capacidad

funcional.
COLECTIVO DIFICULTADES Y | MEDIDAS Y APOYOS PARA
NECESIDADES MEJORAR LA CAPACIDAD
FUNCIONAL
PERSONAS

MAYORES




PERSONAS CON
DIVERSIDAD
FUNCIONAL
MOTORA

PERSONAS CON
DIVERSIDAD
FUNCIONAL
SENSORIAL VISUAL

PERSONAS CON
DIVERSIDAD
FUNCIONAL
SENSORIAL
AUDITIVA




PERSONAS CON
DIVERSIDAD
FUNCIONAL
INTELECTUAL

PERSONAS CON
PROBLEMAS DE
SALUD MENTAL




Haz un esquema o mapa conceptual con las distintas técnicas de
modificacion de conducta.

Indica si las preguntas siguientes son ciertas o no. Justifica tu respuesta:

a. El modelado es menos efectivo si la persona usuaria se identifica con la que
actua como modelo.

b. En la aplicacion del moldeado, a medida que se vaya consiguiendo la
respuesta, los instigadores se iran desvaneciendo.
c. En un programa de moldeado, al principio el refuerzo sera mas frecuente, y

el nivel de exigencia, menor.

d. La técnica de encadenamiento persigue conseguir la adopcion de una
conducta enlazando un conjunto de subconductas sencillas que la persona

tiene en su repertorio.



Explica qué son los conflictos y por qué tendemos a considerarlos como
algo negativo.

Cuales son las diferentes fases en un proceso de resoluciéon de conflictos,
indicando en cada una de ellas qué estrategias se pueden aplicar.



Senala, para cada uno de los casos siguientes, qué tipo de dinamica de
grupo es la mas indicada. Justifica tu decision.

a. En una residencia geriatrica se quiere participar en las fiestas del barrio y se
tiene que decidir como.

b. Una disputa por un tema trivial ha generado un enfrentamiento que tensiona
la convivencia.

c. En un centro de personas jubiladas se detecta una falta de interaccién entre
las personas usuarias, sobre todo ultimamente, porque han entrado muchas
personas nuevas.









