
RÚBRICA D’AVALUACIÓ: REFLEXIÓ FINAL SOBRE LA REUNIÓ DE COORDINACIÓ

Criteri Excel·lent (2) Bé (1.5) Suficient (1) Insuficient (0.5)

Comprensió
del rol exercit

Explica amb
claredat el seu
rol, les seves
funcions i com
ha afectat la
reunió; mostra
reflexió crítica.

Explica el seu
rol i com ha
afectat la
reunió; reflexió
amb detalls
mínims.

Explica parcialment
el seu rol, amb poca
relació amb el
desenvolupament
de la reunió.

No explica o
comprèn el seu
rol ni la seva
incidència en la
reunió.

Identificació
dels rols dels
companys

Analitza amb
precisió els rols
positius i
negatius dels
companys, amb
exemples
concrets.

Identifica la
majoria dels
rols dels
companys, amb
alguns
exemples.

Només reconeix
algun rol dels
companys, sense
exemples clars.

No identifica rols
dels companys o
ho fa
incorrectament.

Gestió
d’imprevistos
i problemes

Reflexiona sobre
com ha
gestionat els
imprevistos i
proposa
solucions
concretes;
mostra
aprenentatge.

Reflexiona
sobre algun
imprevist, amb
certa concreció
i aprenentatge.

Esmenta
imprevistos però
sense explicar la
gestió ni les
solucions.

No esmenta
imprevistos ni
gestió dels
problemes.

Aplicació a
futur equip
educatiu

Proposa
aplicacions
concretes i
realistes de
l’experiència a
situacions
futures en
equips
educatius.

Proposa
aplicacions a
futur, però poc
detallades o
concretes.

Fa alguna proposta
poc clara o poc
relacionada amb
equips educatius.

No fa cap
proposta o és
irrelevant.

Claredat i
expressió
escrita

Reflexió molt
clara, ben
estructurada,
amb bona
ortografia i
redacció.

Reflexió clara i
comprensible,
amb mínims
errors
d’ortografia.

Reflexió
comprensible però
amb errors
ortogràfics o frases
poc clares.

Reflexió confusa,
difícil de
comprendre,
amb molts
errors.

Puntuació total: ____ / 10
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