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REGISTRE D INCIDENCIES

Es necessari que tots els professionals que treballen de
manera directa amb els usuaris/as tinguin presents una serie
d'orientacions per a les seves actuacions diaries, que els
permetin detectar qualsevol anomalia, problema o canvi que
es produeixi.
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Como profesionales debemos tener en cuenta.

Existen una serie de factores o “sefales de alerta” que siempre se deben tener en
cuenta cuando se observa la actitud de un usuario, independientemente del
conocimiento que se tenga sobre él, como los siguientes:

Mutismo o aislamiento.

Inquietud o agitacion.

Cambios radicales en su humor.

Comportamientos extrafios o dificilmente explicables.

Alteraciones de comportamiento con respecto a otros residentes o al
personal del centro.

Mayor agresividad.
Insuficiente higiene personal.

No aceptar la ayuda necesaria para realizar las actividades basicas de la vida
diaria.
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Aixi, entre 1les possibles -incidencies estan les actituds
negatives en els usuaris, 1les quals poden dificultar 1a
realitzacié de qualsevol activitat.

En aquests casos, és 1indispensable que el professional
d'atencid sociosanitaria comuniqui a 1'equip
interdisciplinari la incidencia detectada.
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REGISTRE D INCIDENCIES

Per a aixo, els centres disposen de registres especifics
d'incidencies.
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Un cop registrada 1 comunicada a l'equip 1interdisciplinari
la incidencia, aquest determinara quina intervencio
realitzar.

Pot ser necessari 1'Us de 1la motivacidé per a reorientar
l'actitud del resident, la qual cosa fa aconsellable aplicar
algunes tecniques per a modificar 1la seva conducta i
motivar-1lo.

Como profesionales debemos tener en cuenta...

Las técnicas de modificacion de conducta tienen como objetivo mejorar el
comportamiento de las personas a través de estrategias y procedimientos para
conseguir una mayor frecuencia en una conducta adaptativa que ya existe, o su
perfeccionamiento; la adquisicion de una conducta nueva deseable; o la reduccion de
la frecuencia de aparicion o eliminacion de una conducta no deseada.




