ATENCIO SOCIOSANITARIA A
PERSONES DEPENDENTS EN
INSTITUCIONS SOCIALS
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; Santa Margalida CURS 2025-26



PROFESSORAT

Margalida Frontera Florit

Docent dels modul:

= MF1017_2 Intervencié en I’atencio higienica

= MF1018_2 Intervencié en I’atencio
sociosanitaria

mfronteraf@iessantamargalida.org

Judith Lleixa Xicart

Docent dels moduls:
= MF1016_2 Suport en I’'organitzacio
d’intervencions en I'ambit institucional
DE' = MF1019_2 Suport psicosocial
jlleixax@iessantamargalida.org



[y

CERTIFICAT PROFESSIONAL

Els Certificats Professionals (CP) son titulacions oficials de
Formacio Professional valides en tot I'Estat espanyol.

Aquests titols acrediten que posseeixes determinades
competencies (coneixements i destreses) necessaries per a
desenvolupar correctament una activitat laboral.

Una vegada obtinguis I'acreditacio podras demostrar que estas
capacitat per a exercir la feina relacionada amb aquell
Certificat.

Com la resta d'ensenyaments i titulacions d'FP, els Certificats
Professionals s'agrupen en families professionals.

A meés, cada Certificat esta vinculat a un nivell (1, 2 o0 3), en
funcid de la complexitat de les tasques associades a les
competéencies que acredita.



J

CERTIFICAT PROFESSIONAL

Els Certificats Professionals es corresponen amb el Grau C en
I'agrupacio d'estudis de Formacié Professional que estableix la
Llei Organica d'FP, en la qual es contemplen aquests
ensenyaments com un sistema integrat.




[y

CERTIFICAT PROFESSIONAL

Alguns Certificats Professionals habiliten per a [I'exercici
professional de determinades ocupacions que requereixen una
formacid especifica per a poder exercir-les.

Altres Certificats permeten optar a ofertes d'ocupacié publica, ja
gue en algunes convocatories s'especifiquen determinats CP com un
dels requisits per a accedir al procés selectiu.

Per a incrementar les teves oportunitats de mobilitat internacional,
quan obtens un Certificat Professional pots descarregar-te
gratuitament, en espanyol i en angles, el suplement Europass, des
de la pagina corresponent a aquest Certificat al portal TodoFP.

Aquest, permet a empreses i centres educatius d'altres paisos
entendre la informacié inclosa en la titulacid oficial, la qual cosa
facilita que puguis continuar estudiant o treballar a I'estranger.



@ SORTIDES LABORALS

A

—> Cuidador/a de persones en situacio de dependencia
en institucions:

e Residencies

e Centres de dia o nit

e Habitatges tutelats

e C(Centres escolars o centres d’oci, etc.



il ™MODULS DEL CP
Ordre| ~ Meduls [ Hores |

1 MF1016_2. Suport en I'organitzacié d’intervencions en I'ambit 85h.
institucional

2 MF1017_2. Intervencié en I'atenciod higienica-alimentaria en 60h.
institucions

3 MF1018_2 Intervencid en 'atencio sociosanitaria en 60h.
institucions

4 MF1019 2. Suport psicosocial, atencidé relacional i 110h.
comunicativa en institucions

. . 135h.
5 FEMPO. Periode de formacié en empresa




DATES D’IMPARTICIO

Dates: 01/12 fins al 30/01

MF1017_2. Intervencio en I'atencio
higiénic-alimentaria en institucions

60h Margalida Frontera

MF1016_2. Suport en I'organitzacio

d’intervencions en I'ambit institucional Sl Juelin Lizhe




N° hores: 25h/setmana

Mesos: Desembre- Gener

HORARI

HORA DILLUNS DIMARTS DIMECRES DIJOUS DIVENDRES
o0 | HIGIENE HIGIENE ORG HIGIENE ORG
o8 | HIGIENE HIGIENE ORG HIGIENE ORG
bApos ORG ORG ORG ORG ORG
b ORG ORG HIGIENE ORG HIGIENE
000 ORG ORG HIGIENE ORG HIGIENE

20:00




DATES D’IMPARTICIO

Dates: Del 02/02 al 27/03

MF1018_2. Intervencio en I'atencio
sociosanitaria en institucions

60h Margalida Frontera

MF1019_2. Suport psicosocial, atencio

) . o o 110h Judith Lleixa
relacional i comunicativa en institucions




HORARI

N° hores: 25h/setmana
Mesos: Febrer - Marg

HORA

DILLUNS

DIMARTS

DIMECRES

DIJOUS

DIVENDRES

15:00
16:00

SANITAT

SANITAT

PSICOSOCIAL

SANITAT

PSICOSOCIAL

16:00
17:00

SANITAT

SANITAT

PSICOSOCIAL

SANITAT

PSICOSOCIAL

17:00
18:00

PSICOSOCIAL

PSICOSOCIAL

PSICOSOCIAL

PSICOSOCIAL

PSICOSOCIAL

18:00
19:00

PSICOSOCIAL

PSICOSOCIAL

SANITAT

PSICOSOCIAL

SANITAT

19:00
20:00

PSICOSOCIAL

PSICOSOCIAL

SANITAT

PSICOSOCIAL

SANITAT




iz DATES D’IMPARTICIO

Tutora: Margalida Frontera Florit

FEMPO. Periode de formacié en empresa 135h 13/04/26 al 07/05/26




HORARI

N° hores: 135 hores
Mesos: A partir del 13 d’abril

HORA

DILLUNS

DIMARTS

DIMECRES

DIJOUS

DIVENDRES

PRACTIQUES

PRACTIQUES

PRACTIQUES

PRACTIQUES

PRACTIQUES

PRACTIQUES

PRACTIQUES

PRACTIQUES

PRACTIQUES

PRACTIQUES

PRACTIQUES

PRACTIQUES

PRACTIQUES

PRACTIQUES

PRACTIQUES

PRACTIQUES

PRACTIQUES

PRACTIQUES

PRACTIQUES

PRACTIQUES

PRACTIQUES

PRACTIQUES

PRACTIQUES

PRACTIQUES

PRACTIQUES

PRACTIQUES

PRACTIQUES

PRACTIQUES

PRACTIQUES

PRACTIQUES




[' l Govern de les
DY e Bateare Curs 2025-2026
Conselleria d’Educacié
i Universitats o
Calendari Escolar
Setembre Novembre
dl. | dt. | dc. | dj. | dv. | ds. | da. dl. | dt. | dc. | dj. | dv. | ds. | dg. di. Jdt. | dc. | dj. | dv. | ds. | dg.
1 |2 3% |5 s |7 w23 =5 [ | v 2
8| o 10[FH 12|13 14 6 7|8 |9 101112 A B P N Il I
e T I 1 T T T T T 10 11|12 13|14 15 16
15 16 17 | 18 20 | 21 13 14 15 16 17 18 19
=222« B o 177|118 (19 |20 | 21 | 22 | 23
! ) ! A p2) 22|23 |24.| 25| 26 24 25 26 27 28 29 30
29 30 27 28 29 30 31
Dese b
dl. | dt. | dc. | dj. | dv. | ds. | dg. dl. | dt. | dc. | dj. | dv. | ds. | dg. dl. | dt. | dc. | dj. | dv. | ds. | dag.
2|3|a|s|6| 7 1| 2| 3| 4 1
9|10 (11|12 |13 | 14 516| 7 |8| 9 |10 [a3 22 | 4 |5 6 | 77 8
1516 17 |18 19 | 20 | 21 12|13 |14 |15 | 16 | 17 | 18 o | 10lb11 | 32| 13 | 14 | 15
22|23|24|25|26 |27 |28 | |19|20| 21 | 22| 239, 24"| 25 o7 (35 |19l 20| 20 [ =2
29 30 31 26 27 28 29 30 31 23 24 25 26 EEE 2=
dl. | dt. | dc. | dj. | dv. | ds. | dg. dl. | dt. | dc. | dj. | dv. | ds. | dg. dl. | dt. | dc. | dj. | dv. | ds. | dg.
1 a | 2] 3°] 4| 5 1 2|3
2|3|a|s5|6]|7z]a8 6|7 |8 |9|10]11]12 4|s|e|7| 8] 910
9|10 |11 |12 |13 |14 | 15 13 14 15 16 17 18 19 11|12 (13 (14| 15 | 16 | 17
16|17 | 18 | 19 | 20%}21 | 22 20 21 22 23 24 25 26 18 19 20 21 23 24
23 24 25 26 27 28| 29 27 28 29 30 25 26 27 28 30 31
30 31
10 de setembre: Inici EI, EP, EE, ESO | BAT, CEIPIEEM.
11 de setembre: Inici EEiP-Dansa.
dl. | dt. | dc. | dj. | dv. | ds. | dg. 1 %®: Inici cicles d'FP: GB, GM | GS.
1 2 3 4 5 6 7 25 de setembre: Inici EEIP-Musica
] , 26 de setembre ARSI
8 1 2 12 ! 11 e 13 | find 29 de setembre: Inici ERE: EA, EOI EERE
15| 16 | 17 |18 - 20 | 21 Vacances de Nadal: del 22 de desembre de 2025 al 6 de gener de 2026
22 23 24 25 26 27 28 B IITNE Festa escolar unificada.
T T T T T T Vacances de Pasqua: del 2 al 12 d'abril
29| 30 BZEEMEIG: Final d'activitats lectives de 2n de BAT.
LN YOI Final d'activitats lectives EOL
12 de juny: Final activitats lectives CMD.
Total de dies lectius dels (EXTITNE Final EL, EP, EE, ESO, 1r BAT, CEPA, EERE, EA, cicles d'FP: GB, GM
ensenyaments basics: 176 i GS.

DIES FESTIUS: 27 de febrer, 2 1 3 de marg, 4 de maig



ASSISTENCIA

% Puntualitat a classe. Es valorara la puntualitat.

Y Per poder realitzar 'avaluacio: 'alumnat ha d’haver assistit un
minim del 75% del total de les hores de I’accio formativa.

% En cap cas es considera falta justificada la no assisténcia per
feina.



AVALUACIO

% Per poder fer I'avaluacio final, I'alumnat d’alta ha d’haver assistit com
a minim al 75% de les hores totals de I'accié formativa.

% Per poder ser apte/a, la nota de I'avaluacio final ha de ser com a
minim un 5.

*En cas de que hi hagi unitats formatives, cada una d’elles ha de tenir
també com a resultat minim un 5.

* La qualificacio final del modul és el resultat de sumar les
puntuacions de l'avaluacié continua i de |'avaluacid final, que es
ponderen amb un pes del 50% i del 50% respectivament.




AVALUACIO

% L’avaluacié continua consistira en activitats que ponderaran el
50% de la nota final del modul. Aquestes poden ser activitats
d’aula, activitats practiques, simulacions, casos practics, etc.

% L’avaluacio final consistira en una examen teoric-practic per
avaluar l'assoliment de les capacitats. Aquesta prova objectiva
ponderara el 50% de la nota final dels moduls.

% S’ha de tenir en compte que el 10% de la nota final del modul
s’obté de les valoracions obtingudes a les FEMPO.

NOTA= | 50% ACTIVITATS + 50% EXAMEN FEMPO
v A%
90% 10%




&
Eé NORMES GENERALS

Son normes de convivencia del centre les seglents:

No esta permes la utilitzacio del telefon mobil en cap espai
del centre educatiu, i utilitzar-lo pot suposar una falta greu.
Esta prohibit fumar al centre educatiu (tampoc a la porta
de I'entrada), s’ha de sortir defora.

La falta d’aprofitament, el comportament indegut i
obstaculitzacié del desenvolupament normal del curs son
faltes greus motivadores de baixa d’ofici.

L'incompliment continuat de la normativa i prevencio de
riscos laborals segons el contingut de la formacié que
s’'imparteix també sén considerades faltes greus.



= BAIXA D’OFICI

Sera baixa d’ofici si concorren alguna de les causes seguents:

% No haver-se incorporat als estudis en els 15 dies naturals
posterior a I’'inici del curs.

% Absentar-se de forma continuada i sense justificar durant un
periode igual o superior al 10% de la carrega horaria del
modul.

% Absentar-se, de forma discontinua i sense justificar, durant un
periode igual o superior al 15% de la carrega horaria del
modul.

% Acumular un nombre d’absencies, siguin justificades o no, que
representin el 25% o més de la carrega horaria del modul.



PREGUNTES |

DUBTES



