
L’EQUIP DE TREBALL

L’EQUIP DE TREBALL
Atès que les necessitats que presenten les persones en 
situació de dependència son molt diverses (salut, cures 
personals, relació social o participació comunitària, etc) 
en l’àmbit institucional la seva atenció la porta a terme un 
equip de treball format per professionals de diferents 
disciplines.



L’EQUIP DE TREBALL
Un equip de treball és un conjunt organitzat de persones que 
aporten la seva formació, els seus coneixements, les seves 
habilitats i la seva experiència en la realització d'un 
treball.

L’EQUIP DE TREBALL
Les persones que el componen estan compromeses en la 
consecució d'un objectiu comú.

Les habilitats, les aptituds i els esforços de cada 
component convergeixen en la consecució d'aquest objectiu.

Les tasques es distribueixen entre les diferents persones, 
que hauran d'aplicar-les seguint una metodologia i uns 
procediments preestablerts.



L’EQUIP DE TREBALL
L'equip de treball, per a garantir una atenció integral a la 
persona en situació de dependència, precisa de la 
participació de professionals de diferents disciplines o 
àmbits de coneixement, configurant un equip multidisciplinar 
(o interdisciplinar).

L’EQUIP MULTIDISCIPLINAR
Un equip de treball multidisciplinar o interdisciplinar està 
format per professionals que procedeixen de diferents 
disciplines, però estan orientats a un mateix objectiu.

Això garanteix que la resposta que es doni a cada necessitat 
de la persona sigui el més adequada i completa possible.

Dins l’equip, cada persona usuària compta amb un 
professional de referència.



ELS I LES PROFESSIONALS DE L’EQUIP
● Personal sanitari
● Treballadors socials
● Psicòlegs
● Educador social
● Terapeuta ocupacional
● Fisioterapeuta
● Logopeda
● Personal tècnic en atenció sociosanitària
● Altres professionals: neteja, cuina, etc.
● Coordinador



EL PROFESSIONAL DE REFERÈNCIA
Dins de l'equip de treball en un centre residencial una de 
les figures clau en l'atenció a les persones usuàries és el 
professional de referència.

El o la professional de referència és el membre de l'equip 
de treball que s'encarrega d'atendre de manera 
personalitzada a la persona usuària.

EL PROFESSIONAL DE REFERÈNCIA
Durant les fases d'ingrés i acolliment dels nous usuaris/es, 
el professional de referència:

● Acompanya i dona suport per a facilitar l'adaptació al 
nou entorn.

● També exerceix un nexe amb la família.
● Col.labora en la planificació i organització de la 

intervenció (recollida info, elaboració, avaluació i 
seguiment del PAI).



EL PROFESSIONAL D’ATENCIÓ SOCIOSANITÀRIA
El professional d'atenció sociosanitària ha de treballar de 
manera coordinada amb els altres professionals en les 
intervencions programades.

Prestarà les ajudes i els suports que la persona usuària 
necessita per a l'execució de les activitats de la vida 
diària (atenció directa) seguint les directrius programades 
en el pla individual d’atenció (PIA).


