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Seccio | - Comunitat Autonoma I lles Balears
1.- Disposicions generals

CONSELLERIA D'EDUCACIO | CULTURA

Num. 13301
Decret 78/2008, d'11 de juliol, pel qual es modifica e Decret
60/2008, de 2 de maig, pel qual s estableixen els requisits minims
dels centres de primer cicle d’ educacié infantil

El Decret 60/2008, de 2 de maig, pel qual s estableixen €ls requisits
minims del's centres de primer cicle d' educaci6 infantil, estableix en lasevadis-
posici6 addicional primera, apartat 5, els requisits minims d’espais i
instal lacions que han de complir els centres singulars, que son, entre d' atres,
els situats dins el nucli antic de la localitat; els centres situats en una zonade la
localitat consolidada de tal manera que suposi greu dificultat comptar amb
solars o edificis amb suficient superficie; per aixo, en el seu conjunt es preveuen
uns requisits minims diferents a's previstos a la resta de centres.

Per facilitar I’ autoritzacié de centres de primer cicle d’educaci6 infantil
en aguells casos que puguin ser considerats centres singulars com preveu |’ es-
mentada disposicié addicional primera, també es convenient que els espais
oberts per al’esplai i d’Us exclusiu del centre de primer cicle d' educaci6 infan-
til siguin d’una superficie total inferior ala prevista per alarestade centres que
fixal'article 9 h).

De fet, aixi es dedueix del conjunt de I’expedient de la tramitacié del
Decret 60/2008 que preveu un conjunt de mesures especials pel que faalesexi-
gencies dels centres singulars.

Per aix0 esjustifica la conveniéncia que la superficie minimatotal reque-
rida sigui de 75 m? en lloc dels 100 m? prevists en la redaccié publicada del
Decret 60/2008, de 2 de maig, ja que resultaria contradictoria a la disminucié
d exigéncies de la resta de la disposicié addicional primera. Per aguest motiu,
és necessari modificar la lletra h de I’ apartat 5 de la disposicié addiciona pri-
meradel Decret 60/2008, de 2 de maig, en el sentit de canviar lasuperficie mini-
ma requerida dels centres singulars en els termes exposats.

Aixi mateix, es modifiquen, per raons formals técniques, dos preceptes
més del Decret 60/2008, de 2 de maig. Per una banda, I’ article 3, al’ objecte de
reenumerar sistematicament els seus apartats actuals (que son dos), de forma
gue els seus paragrafs s ordenin en tres apartats. Per I'atra, s'ha de suprimir
I"actual contingut de la disposicié transitoria setena, perque es correspon amb
allo que sestableix a primer paragraf de la disposicio transitoria segona.
Consegiientment, cal modificar I’enumeracié correlativa de la disposici6 transi-
toria vuitena, que passa a ser la disposicio transitoria setena.

En virtut d’'aixo, a proposta de la consellera d’Educacio i Cultura, i
havent-ho considerat el Consell de Govern alasessié d’ 11 de juliol de 2008,

DECRET
Article Unic

S aprovala modificacio del Decret 60/2008, de 2 de maig, pel qual s es
tableixen els requisits minims dels centres de primer cicle d’ educacié infantil,
en els termes seglients:

1. S'afegeix un ndmero 1 a primer paragraf de |'article 3 del Decret
60/2008, de 2 de maig, que no estava enumerat. Com a consequiéncia d' aquesta
modificacio, els actuals apartats 1 i 2 de I’ article 3 del Decret 60/2008, de 2 de
maig, passen a ser els nimeros 2 i 3, respectivament. Per laqual cosal’esmen-
tat article 3 passa a tenir la redacci6 segiient:

1. Les administracions publiques han de promoure I’ oferta suficient de
places de primer cicle d' educacié infantil, d’acord amb les necessitats de cada
nucli de poblacié. A tal fi, han de determinar les condicions en les quals poden
establir-se convenis amb les corporacions locals, altres administracionsi enti-
tats privades sense anim de lucre i cooperatives.

2. Enla creaci6 de places als centres publics de primer cicle d’ educacio
infantil s'han de prioritzar les zones socialment desfavorides i s ha de respec-
tar I’equilibri territorial.

3. El Governdelesllles Balears, els ajuntamentsi, en el seu cas, €ls con-
sellsinsulars han d’informar les families de I’ oferta de places de primer cicle
d educacié infantil i, en el seu cas, de |’oferta que és objecte de sosteniment
total o parcial amb fons publics.

2. Esmodificalalletrah de |’ apartat 5 de la disposici6 addicional prime-
radel Decret 60/2008, de 2 de maig, pel qual s estableixen els requisits minims
dels centres de primer cicle d’educacié infantil, en el sentit d exigir per as
espais oberts per al’esplai i d’Us exclusiu del centre de primer cicle d'educacio
infantil una superficie total no inferior a 75 m2, en Iloc dels 100 m? prevists ini-
cialment. Per aix0, alasusditalletrah,

On diu:

h) Espais oberts per a I’esplai i d'Us exclusiu del centre de primer cicle
d’educaci¢ infantil amb una superficie total no inferior a 200 m?i almenys amb
2 e per infant major d’'1 any. Ha de ser un espai preferentment assolellat i dis-
posar de porxos, arbres o elements similars per alternar amb zones d’ ombres.

Hadedir:

h) Espais oberts per a I’esplai i d'Us exclusiu del centre de primer cicle
d'educaci6 infantil amb una superficie total no inferior a 75 m? i almenys amb
2 me per infant major d’1 any. Ha de ser un espai preferentment assolellat i dis-
posar de porxos, arbres o elements similars per alternar amb zones d’ ombres.

3. Se suprimeix |'actual disposicio transitoria setena del Decret 60/2008,
de 2 de maig, pel qual s estableixen els requisits minims dels centres de primer
cicled educaci6 infantil, perqué el seu contingut es correspon amb alo que s es-
tableix al primer paragraf de la disposici6 transitoria segona. Consegiientment,
cal modificar I'enumeraci6 correlativa de la disposicio transitoria vuitena, que
passa a ser la disposici6 transitoria setena.

Disposici6 final

El present Decret comenca a vigir I’endema d'haver-se publicat en €l
Butlleti Oficial deles|lles Balears.

Palma, 11 de juliol de 2008

El PRESIDENT
Francesc Antich i Oliver

Laconsellera d’Educacié i Cultura
Barbara Galmés Chicén

— 00—

2.- Autoritatsi personal (oposicionsi concursos)

CONSELLERIA D'EDUCACIO | CULTURA

Num. 13019
Resoluci6 de la consellera d’ Educacid i Cultura de 4 dejuliol de
2008, per la qual es convoca concurs de merits per al proveiment
accidental dellocs de treball de la I nspeccio educativa.

LaLle organica 2/2006, de 3 de maig, d’ Educacio (BOE nim. 106, de 4
de maig), al’article 2 convoca els poders publics a afavorir, a partir de I'impuls
de factors diversos, la qualitat de I’ ensenyament i, especificament, remarca la
inspeccié educativa com un d aquests factors de qualitat. D’altra banda, la
mateixa llei, en € titol VII recull, entre d'altres aspectes, les funcions, les atri-
bucionsi I’ organitzacié de la inspeccié educativa.

En virtut del Reia decret 1876/1997, de 12 de desembre (BOE nuim. 14,
de 16 de gener), sobre traspas de funcions i serveis de I’Estat a la comunitat
autonoma de les Illes Balears en matéria d’ ensenyament no universitari, es va
transferir la Inspecci6 d’ Educacié ala comunitat autonoma de les Illes Balears,
que va assumir des d’ aguell moment els actes administratius referents al’ela
boraci6, I’ aprovacio de les previsions de necessitats de personal, com també la
convocatoria per ala provisio de llocs de treball vacants.

El Decret 36/2001, de 9 de marg ( BOIB nim. 33 de 17 de marg), pel qual
es regulala Inspeccié Educativa en I’ambit de I’ ensenyament no universitari, és
la norma que codifica la funcionalitat i I’ organitzacié i el funcionament de la
Inspeccio educativa ales llles Balearsi, al’ article 19, estableix que els funcio-
naris docents que compleixin determinats requisits podran ocupar accidental-
ment les vacants de la plantilla d’inspectors d’ Educacié en comissio de serveis.
Per ocupar aguestes vacants sera preceptiva la convocatoria publica d acord
amb els principis d'igualtat, merit i capacitat.

Per tant, i a proposta dels directors generals d’ Administracié, Ordenacio i
d’Inspeccio6 Educatives, i de Personal Docent

RESOLC

Primer. Convocar concurs de mérits per a proveiment accidental dels
Ilocs de treball reservats a la Inspeccié educativa, per a curs 2008-09, que es
relacionen al’annex | d’ aguesta Resolucié.

Segon. Poden participar en el concurs els funcionaris que acreditin que
estan en possessio dels requisits seglients:

1. Pertanyer a algun dels cossos de funcionaris docents a que es refereix
el reglament d'ingrés, accés i adquisicid de noves especialitats en els cossos
docents que imparteixen els ensenyaments del sistema educatiu aprovat per
Reial Decret 276/2007, de 23 de febrer (BOE nim. 53, del 2 de marg).
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2. Acreditar una antiguitat minima de sis anys com a funcionari de carre-
raen actiu en algun dels cossos que integren la funci6 publica docent.

3. Estar en possessio del titol de doctor, Ilicenciat, enginyer o arquitecte.

4. Acreditar els coneixements de |lengua catalana mitjangant la possessié
del certificat de capacitaci corresponent a cada etapa educativa o algunatitula
Ci6 legalment homologable.

5. Tenir destinacié com afuncionaris docents ales |lles Balears.

Tercer. Els aspirants han de presentar la sol-licitud, dirigida a director
general de Personal Docent segons el model de I'annex I, en €l registre de la
Conselleria d'Educaci6 i Cultura, a les delegacions territorials, o en qualsevol
de les dependéncies a qué es refereix I’ article 38.4 de laLlei 30/1992, de 26 de
novembre (BOE ndm. 285, de 27 de novembre), de regim juridic de les admi-
nistracions publiques i del procediment administratiu comu. Si s opta per pre-
sentar la documentacié en una oficina de Correus, s’ ha de fer en un sobre obert,
per tal que sigui datada i segellada per un funcionari abans de la certificaci6.

El termini de presentaci6 de sol-licituds, com també de la documentacié
per al'al-legacio dels méritsi del projecte, és de vint dies naturals comptadors
apartir de I’endema de la publicacié d’ aguesta Resoluci6 en el Butlleti Oficial
deles|lles Baears.

Quart. L' adjudicacio de les places s'ha de determinar per la valoracio del
gue s a-lega, segons el model que figuraal’annex 1V, i d acord amb el barem
que figuraal annex Il1.

Cinqué. Es constitueix la comissio de selecci6 integrada pels membres
seguents:

a)El cap del Departament d’ Inspeccid, que la presidira

b)Quatre inspectors dels cossos d' Inspectors d’ Educacié o d’ Inspectorsal
Servei de!’ Administracié Educativa, en actiu, triats per sorteig. Actuaracom a
secretari I'inspector de menor antiguitat. En el cas d'igualtat, el de menor edat.

Els representants dels sindicats amb representacio a la mesa sectorial del
sector public poden assistir, com a observadors, ales sessions convocades per la
comissio de selecci. A |’ efecte, seran notificats de les dates de larealitzacio de
les actuacions de la comissié de selecci6, tant de la fase de concurs, com de la
fase de projecte i entrevista.

Per ala constitucio i el funcionament de la comissio sera imprescindible
la presencia d’un minim de tres dels seus membres, entre els quals hi haura el
president i el secretari.

Sisé. S6n funcions de la comissié de seleccio:

a)Comprovar el compliment dels requisits d’admissio.

b)Valorar els merits al legats pels concursants.

c)Resoldre qualsevol dubte, questio, incidencia o reclamacié que es plan-
tegi durant el procediment del concurs.

d)Valorar el projectei I entrevista de cadascun dels aspirants.

e)Formular laproposta d’ aspirants seleccionats per cobrir les placesd’ins-
pectors accidentals.

f)Qualsevol atra que exigeixi lainstruccié del procediment del concurs.

Seté. El procediment de seleccié es desenvolupara en dues fases:

Fase de concurs

La Comissié de seleccié aprovara una relacio provisiona d aspirants
admesos i exclosos, que es fara publica en els taulers d'anuncis seglients:
Direccié General d’Administracio, Ordenacio i d'Inspeccié Educatives
(Departament d' Inspeccié Educativa), Direccié General de Personal Docent ,
Delegaci6 Territorial de Menorcai Delegaci6 Territorial d’ Eivissa- Formentera

Amb la publicacié de la resolucié d'aprovacié de la llista provisiona
d'admesos i exclosos, es considerara efectuada la notificacio als interessats als
efectes que preveu I'article 59 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre (BOE
ndm. 285, de 27 de novembre), modificada per la Llei 4/1999, de 13 de gener
(BOE ndm. 16, de 19 de gener). A I’esmentada resolucié s'inclouran € nom i
els llinatges, el nimero de DNI, com també, en el suposit d’ exclusi6, la causa
d aguesta.

Contralarelaci6 aqué fareferéncial’ apartat anterior, el's aspirants poden
presentar reclamacio en el termini de tres dies habils davant la Comissio, que
I"haura de resoldre en €l termini de dos dies habils, i publicar lallista definitiva
d'admesos i exclosos.

En aquesta fase la Comissio de seleccié hade valorar els mérits del's aspi-
rants admesos, obtinguts amb anterioritat a |’ acabament del termini de presen-
tacio de sol-licituds. Solament s hi admetran les sol licituds dels aspirants que
reuneixin els requisits establerts al punt segon d’ aquesta Resolucié i que obtin-

guin com aminim deu punts en la valoracié dels merits especificats en els apar-
tats 1,2, 3i 4 quefiguraal annex IV.

Fase de projectei entrevista

Els aspirants han de presentar, juntament amb |a resta de documentacio,
un projecte que, basat en la normativa que regeix la inspecci6 educativa, plan-
tegi I'organitzacié i e funcionament d’'agquesta en el marc de les directrius
(BOIB nim. 161, del 27 d'octubre de 2007) i del Pla d’' Actuacioé per al curs
2007-2008, i propostes d' intervenci6. El document no podra excedir de quinze
fulls de mida DIN A4, escrits per una sola cara amb I'interlineat d' 1,5, sense
comptar les portadesi I’ index. Per alaqualificacio del projecte, esvaloraran els
aspectes formals (presentacid), €ls continguts (estructura, contingut, rigor con-
ceptual, adequacio, etc.) i ladefensaque se n’haurade fer al’ entrevistaaque es
refereix el paragraf segiient.

Els aspirants que hagin superat la fase de concurs seran convocats per la
comissio de seleccio a una entrevista amb una doble finalitat:

a)defensa del projecte presentat

b)debat amb el tribunal sobre aspectes del projecte o qualsevol atre tema
relacionat amb lalegislacio educativa vigent, la normativa reguladora de lains-
peccié educativa, o el plantejament de quiestions practiques relacionades amb
I’exercici de lafunci6 inspectora.

Aquesta defensa no significa la reiteracio de |’ exposicio dels continguts
del projecte, que ja s han formulat al document presentat, sind les bases en qué
es fonamenta. Per superar aquesta fase, seraimprescindible obtenir una puntua-
cié minima de 2,5 punts en ambdds apartats (projecte i entrevista). Cas de no
assolir aguesta puntuacié minima en cadascun dels apartats, I’ aspirant es consi-
derara exclos del procés selectiu.

La comissié de seleccié convocara els aspirants per a la realitzacié de
I’entrevista mitjancant notificacié al tauler d’anuncis de la seu on es dura a
terme aquesta part del procés, amb una antelacié de quaranta-vuit hores.

Iniciaran I’ actuacié aquells aspirants el primer |linatge dels quals comen-
ci per lalletra ‘X', d'acord amb la Resolucié de 21 de gener de 2008 de la
Secretaria General per a I’ Administracié Plblica (BOE nim. 30, de 4 de
febrer). Els tribunals que no disposin d' aspirants el primer llinatge dels quals
comenci amb lalletra esmentada, iniciaran I’ ordre d' actuacié per lalletrao lle-
tres seglients.

La comissio de seleccid efectuara les seves sessions en cadascuna de les
Illes Balears en funcié del nombre d' aspirantsi en les seus que oportunament es
faran puabliques als taulers d'anuncis indicats a |'apartat sete d’aguesta
Resolucio6.

Vuité. Un cop valorades les fases de concurs i de projecte i entrevista, la
comissio formulara una resoluci6 provisional, que es publicara as taulers d' &
nuncis esmentats, en la qual ha de figurar la relacié dels concursants amb el
DNI, com també laindicaci6 del nimero d' ordre, la puntuacio parcial obtingu-
da en cada un dels apartats del barem i la puntuacié total. Els concursants
podran presentar reclamacio davant la comissio en el termini de tres dies habils,
laqual lesresoldra en els dos dies habils segiients, i publicaralaresoluci6 defi-
nitiva de les puntuacions obtingudes. Els empats en la puntuacio total s han de
dirimir segons la puntuacié obtinguda en els diferents apartats del barem, d' a
cord amb I’ ordre segiient:

1r- major puntuacié en els apartats del barem en |’ ordre en que apareixen
en la convocatoria

2n- major puntuacié en els subapartats del barem en I’ ordre en qué apa-
reixen en la convocatoria

La comissi6 proposara €ls aspirants que obtinguin major puntuacié
sumats els resultats finals de les fases de concurs i de projecte i entrevista. La
Direccié General de Personal Docent dictara unaresolucié en qué declari selec-
cionats el's aspirants proposats per la comissié de seleccio.

Aquesta resolucio sera publicada en els taulers d' anuncis esmentats. Una
vegada publicada la resolucid, s establira un termini de reclamacions de tres
dies hahils davant el director general de Personal Docent, que seran resoltes per
la comissié de selecci, abans de la publicacié de la resolucié definitiva dels
aspirants seleccionats.

La proposta de resolucié definitiva sera elevada a la consellera
d’Educacio i Cultura perque dicti la resolucio corresponent a I’ adjudicacio de
places dels nous inspectors d’ Educacié accidentals, que es publicara a Butlleti
Oficial de les llles Balears, contra la qual es podra interposar recurs potestatiu
de reposicié en el termini d’un mes, segons el que preveu |’article 57 delaLlel
3/2003, de 26 de marg (BOIB ndm. 44, de 3 d' abril) o recurs contenci6s admi-
nistratiu davant els Jutjats Contenciosos Administratius de Palma, en el termini
de dos mesos, comptadors des del dia seglient a de la publicacio, d’ acord amb
allo que disposa I’article 8.2ai 46.1 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol (BOE
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nim.167, de 14 de juliol), reguladora de la jurisdiccié contenciosa administrativa.

Nové. El proveiment dels Ilocs de treball que figuraal’annex | es dura a terme mitjangant una comissio de serveis per a un curs escolar, prorrogable. La con-
cessi6 de prorroga queda condicionada a I’ informe positiu del cap del Departament d' Inspeccio Educativa, sobre el compliment de les funcions del lloc de treball
desenvolupat. En qualsevol cas, les prorrogues possibles s hauran de concedir només per a lloc de treball especific d’ aguesta convocatoriai implicaran, en €l cas
de concedir-se, la permanéncia d’un minim de tres cursos escolars en €l Iloc assignat per aquesta convocatoria.

Desé. Si, amb posterioritat a aguesta Resolucié, és necessari cobrir Ilocs de treball reservats a la Inspeccié educativa en les seus territorial s especificades en
aquesta convocatoria, la directora general d’ Administracio, Ordenaci6 i Inspecci6 Educatives podra proposar, sense més tramit, el nomenament com a inspectors
accidentals dels funcionaris que s hagin presentat a aquest concurs i no hagin obtingut plaga en la seu territorial la vacant de la qual vulgui cobrir-se, i sempre
seguint I ordre de prelaci6 establert alaresolucié definitiva dels mérits obtinguts segons I’ apartat vuite, i que es publicara al Butlleti Oficial deles|lles Baears per
Resoluci6 de la consellera d’ Educacio i Cultura. S entendra que els aspirants que no acceptin les places que se'ls ofereixen renuncien al dret d’ ocupar-ne qual se-
vol altraamb posterioritat.

Onze. Resta sense efecte lallista de concursants publicada com aAnnex Il alaResolucié del conseller d’ Educacid i Cultura, de dia 1 d’ agost de 2005 (BOIB
ndm. 115, de 4 d’ agost) per la qual s adjudiquen places de nous inspectors accidentals d’ Educacié convocades per |a Resolucié de 6 de juny de 2005, sense perju-
dici del reconeixement de I’ antiguitat dels inspectors accidentals, d’acord amb €l que preveu I’annex de la Resoluci6 del conseller d' Educacié i Cultura de 16 de
febrer de 2001, per laqual s adscriuen elsinspectorsi les inspectores accidentals als llocs de treball de laInspeccid Educativade les |lles Balearsi s estableix I'or-
dre d’antiguitat a la destinacié (BOIB nim. 26, de|’1 de marg).

Contra aquesta Resoluci6, que posa fi alavia administrativa, es podra interposar recurs potestatiu de reposicié en el termini d’'un mes, segons el que preveu
I"article 57 de la Llei 3/2003, de 26 de marg, o recurs contencios administratiu davant el Jutjat Contencios Administratiu de Palma, en el termini de dos mesos,
comptadors des del dia segiient al de la publicacid, d’acord amb allo que disposa |’ article 8.2ai 46.1 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol (BOE nim.167, de 14 de
juliol), reguladora de la jurisdiccié contenciosa administrativa.

Palma, 4 de juliol de 2008

Laconsellera d’Educacio i Cultura
Barbara Galmés Chicon

Arnnex |
Places convocades

i, de floc de treball Seuterritorial  Codi Lioc de treball
1 Fivissa 07506031 Inspector d"educaci
Eivissa 07506031 Inspector d educaci
3 Eivissa 07506031 Inspector d'educacii
4 Menorea 07506041 Inspector d'educacit
Gavern Annex [ R
de les llles Balears i ST
sk Model de sol licitud
dEducacks | Cultura
1. DADES PERSONALS
Ir llinatge In llinange Mom DN Passaport
Daddes a efectes de notificacic | comunicacio
Adrega: CP. Tebiéfon fix Tebifon mdbil

Municipi Provincia Correu electrénic

2 DADES PROFESSIONALS

| Anys de funcicnan de
carrera

Cos decent que pertany

Centre de destinacio a les [lles Balears:

3 DADES ACADEMIQUES

Titol al-legat Data d'expedicié

Acreditacié de concixements de la llengua catalana Data 4" expedici

4 RELACIO DE DOCUMENTACIO APORTADA
Ir.

2n

(Localitat), (dia) de (mes) de 2008

(Signatura)

SR DIRECTOR GENERAL DE PERSONAL DOCENT
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Annex 111

Barem

PUNTUACIO MAXIMA: 30 punts

1. TRAJECTORIA PROFESSIONAL

Fins a6 punts | Documentacio justificativa

1.1. Per cada any d'experiéncia docent (que
superi els exigits com a requisit) com a
funcionari de carrera d'algun dels cossos de
la funcié publica docent

No s’hauran d’acreditar els anys de servei
dels quals hi hagi constancia a ’expedient
personal que es pot consultar al Portal del
0,60 Personal

1.2. Per tenir adquirida la condici6 de
catedratic

Fotocopia compulsada del titol
administratiu o credencial. Si escau, del
1,20 butlleti o diari oficial en que n’aparegui el
nomenament

2. PREPARACIO CIENTIFICA,
DIDACTICA | D'ALTRES MERITS

Fins a4 punts

2.1. Titulacions

Fins a 2 punts

Fotocopia compulsada del titol o la
certificacié de I’abonament dels drets

2.1.1. Per cada titol de doctor 0,75 d’expedici6, d’acord amb el que preven
I’Ordre de 8 de juliol de 1988 (BOE del
13).

2.1.2. Per cada titol de llicenciat, enginyer o Fotocopia compulsada de tots els titols que

arquitecte distint al que s'al'lega per a I'accés al 0,50 tingui, o si fa el cas, dels certificats de

lloc de treball sol licitat

I’abonament dels drets d’expedicié d’acord

amb el que preveu I’Ordre de 8 de juliol de

2.1.3. Per altres titulacions universitaries 0,25 1988 (BOE del 13)

Certificat dels cursos, en que consti de
2.1.4. Per altres titulacions oficials no mancra expressa el nombre d’hores de
universitaries relacionades amb la docencia o el 0,10 durada. En el cas de cursos organitzats per

lloc de treball que se sol-licita

institucions sense afany de lucre, sen’ha
d’acreditar fefacntment el reconeixement o
I’homologacié

2.2. Formacio permanent

Fins a 2 punts

2.2.1 Per cada deu hores de d’imparticié
d’activitats de formacié convocades o
homologades per I’ Administraci6 educativa,
relacionades amb les funcions del lloc de treball
sol-licitat, I’organitzacié escolar, la didactica o
les TIC

Certificat dels cursos, en que consti de
0,25 manera expressa el nombre d’hores de
durada. En el cas de cursos organitzats per
institucions sense afany de lucre, sen’ha
d’acreditar fefaentment el reconeixement o

2.2.2 Per cada deu hores de coordinacié
d’assistencia a activitats de formacié
convocades o homologades per I’ Administracié
educativa, relacionades amb les funcions del
lloc de treball sol-licitat, I"organitzacié escolar,
la didactica o les TIC

I’homologacio.

No cal presentar cap justificant si ha
0,10 constancia a I’expedient personal que es
pot consultar al Portal del Personal

2.2.3 Per publicacions de caracter cientific o
técnic, relacionades amb les funcions del lloc de
treball sol licitat, I’organitzaci6 escolar, la
didactica o les TIC

Els exemplars corresponents en qué

Maxim 0,50 |00/ fin PISBN o IISSN

3.EXERCICI DE CARRECS DIRECTIUS

Fins a9 punts

3.1. Per cada any de servei en llocs d'inspector
accidental obtingut per convocatoria publica

0,75
(maxim de 6)

3.2. Per cada any com a director de centre
escolar, de Centre de Professors o de Camp
d'Aprenentatge, amb avaluacié positiva quan
hagi estat realitzada

Fotocopia compulsada del nomenament
amb diligéncia de possessi6 i cessament
0_:75 No s’hauran d’acreditar els anys de servei
(maxim de 6) | gels quals hi hagi constancia a ’expedient
personal que es pot consultar al Portal del

3.3. Per cada any com a cap d'estudis, secretari
o carrec equivalent.

0,50 Personal

(maxim de 2)

3.4. Per cada any de servei en llocs de
I'Administracié de nivell 26 o superior

0,50 Fotocopia compulsada del nomenament
(maxim de 2) | amb diligéncia de possessio i cessament

4.EXPERIENCIA EN COORDINACIO
DIDACTICA

Finsa 1 punt

4.1. Per a cada any de servei com a
coordinador de cicle d’EI, d’EP o com a
cap de departament d’ES

0,10
(maxim de 1)

5PRESENTACIO DEL PROJECTE |
ENTREVISTA

Fins a 10 punts

5.1. Projecte

Maxim 5 1 minim 2,5

5.2. Entrevista

Maxim 5 i minim 2,5
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" Educacid i Cultura

Govern Espai reservat per a
m de les llles Balears Af'{I?E'X ; V 1" Administracio
Conselleria Full d autobarem

Resolucid de la consellera d'Educacio i Cultura, per la qual es convoca concurs de merits per al

proveiment accidental de flocs de treball de fa Inspeccid educativa

{Nom | linatges),

armb domicili {carrer, plaga o avinguda) (carrer), { numero) de (poblacid)

document nacional d identitat (ndmera). amb relefon (numero} | correw electronic (e-mail)

EXPOS:

{C

Que com aspirant al proveiment accidental de llocs de treball reservats a la Inspeceio educativa,

DECLAR.

Que_juntarment amb la sof i

amb el barem de merits de la Resolucio.

(Locatitar), (dia) (mes) de 2008

(signatura)

SR, DIRECTOR GENERAL DE PERSONAL DOCENT

Nomes es podran computar com a maxim 30 punts en la valoracio dels merits
1 Trajectoria professional (maxim 6,00 punts)

1.7 Experiencia docert
(Posar-hi només | ‘antiguitat gue no figuri en el portal del personal)

it Hiter efs merits que s ‘especifiguen a continuacid. puntuats o ‘acord

DATES PUNTUACIO
DESTINACIONS - TEMPS DE SERVE] Ao
(que exerceix o ha exercit) Possessio Ceassamernt A emplenar per é/'/gp ena; per
’ : rgan de
Centre Localitat | Dia | Mes| Any | Dia | Mes| Any | Anys | Mesos | Dies I"aspirant se/ano
(norm del centre) | _(localitat)
TOTAL: Total anys: Total:
1.2 Per tenir adquirida la condicic de catedratic
) o ) PUNTUACIO
Referencia administrativa o credencial on aparegur el nomenament A emp/@narper
A emplenar per I'organ de
DOCUMENT DATA [ aspirant seleccio
TOTAL: Total: Total:
Total apartat 1; |
2 Preparacio cientifica, didactica i d'altres merits (maxim 4,00 punts)
2.7 Titulacions (maxim 2,00 punts)
PUNTUACIO
A emplenar A emplenar per
er |'aspirant | | 'organ de seleccio
2.1.1 Per cada titol de doctor 075
2.1.2 Per cada titol de llicenciat, enginyer o arquitecte distint al que 050
sal-lega per I’acess al lloc de treball sol dicitat i
2.1.3 Per altres titulacions universitaries 025
2.1.3 Per altres titulacions oficials no universitaries relacionades amb la 010
docéncia o el lloc de treball que sol dicita .
COMPUT. Total Total
2.2 Formacio permanent (maxim 2,00 punts)
PUNTUACIO

A emplenar
er /'aspirant

A emplenar per
J‘organ de selecciv

2.2.1 Per cada deu hores de d’imparticié d’activitats de formacid
convocades 0 homologades per I’ Administracio educativa, relacionades 025
amb les funcions del lloc de treball sol-licitat, 1’organitzacié escolar, la -
didactica oles TIC

2.2.2 Per cada deu hores de coordinacié d’assistencia a activitats de
formacié convocades o homologades per 1’ Administracié educativa, 010
relacionades amb les funcions del lloc de treball sol-licitat, I’ organitzacid :
escolar, la didactica o les TIC

2.2.3 Per publicacions de caracter cientific o técnic, relacionades amb les
funcions del lloc de treball sol-licitat, I’organitzacié escolar, la didactica o a.50
les TIC

COMPUT: Total:

Total.

Total apartat 2: |
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3 Exercici de carrecs directius (maxim 9.00 punts)

3.7 Per cada any de servef en llocs d'inspector accidental obtingut per convocatoria publica

(maxim 6,00).

DESTINACIONS - y .
URS ACADEM )
(que exerceix o ha exe yEr— CURS ACADEMIC
Dia | Mes (ranaiaass)
(r10rm del centre) /
7/
/7
a
/
7
TOTAL CURSO:
COMPUT (£ computara & 0,75 per cada any

PUNTUACIO

A emplerar per
per I'aspirant | 1 organ de seleccio

Total: Total,

3.1 Per cada curs academic com a director d'un centre docent pablic, o d'un centre de
professors i recursos, o de camp d'aprenentatge, amb avaluacio positiva (maxim de 6,00

punts).

DESTINACIONS
(que exerceix o ha exercit)

Centre Localitat

DATES

Dia_| Mes| Any | Dia

Possessio Cessament

Mes | Any

CURS ACADEMIC

(aazas

PUNTUACIO

Aemplenar | Aemplenar per
per I'aspirant | 1'organ de seleccio

(o del centre) | (locatitat)

3.2 Per cada

curs academic com

Total: Total,

cap d'estudis, secretari o carrec equivalent d’un cenire

docent pablic (maxim 2,00 punts).
DESTINACIONS DATES
) INACIONS ATES CURS ACADEMIC
(que exerceix o ha exercit) Possessio
Cenire Tocaliat | Dia | Mes| Any | Dia | Mes | Any (ranaianaz)
(nom el centre) | _flocalitar) %
7/
7/
/
7/
/
TOTAL CUF
COMPUT (Fs computara a ( per any).

3.3 Par c
Duirns).

124 B
departarment dES

5 Projecte | entravista

5.1 Projecte

5.2 Entrovista

saxim 10,00 p

TOTAL BAREMACIO

PUNTUACIO

Aemplenar | A emplenar per
per I'aspirant | 'organ de seleccio

Total. Toral.

apartar 3;

Foval apartar 4.

Teral apartat 5

apartar 1
apartat 2
apartar 3
Gpartar
partal b

TOTAL

acid de nivell 25 o superior {maxim 2,00

d'EP o com a
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A EMPLENAR PER LA COMISSIO DE VALORACIO DE LA FASE DE CONCLIRS

CIRSE RV ACIOME

CONSELLERIAD'INTERIOR

Num. 13230
Resolucié de la consellera d'Interior d’11 de juliol de 2008 per la qual s aprova, segons la proposta definitiva, les llistes d' aspirants seleccionats
del concurs per formar part d'una borsa per cobrir, amb caracter d'interinitat, places vacants dels cossos facultatiu superior i facultatiu técnic,
escala humanistica i de ciéncies socials, especialitat Técnic en ocupacio i mercat de treball, de I’ Administracio especial de la comunitat autono-
ma de les I lles Balears, convocat per la Resolucié de la consellera d’ Interior de 20 d’ octubre de 2007 (BOIB num. 175, de 24 de novembre)

Antecedents

Les Comissions Tecniques de Valoracié del procés selectiu per formar part d’ una borsa per cobrir, amb caracter d’interinitat, places vacants del cos faculta-
tiu superior i cos facultatiu tecnic, escala humanisticai de ciéncies socials, especialitat Tecnic en ocupacio i mercat de treball, de I' Administracio especia de la
comunitat autonoma de les I1les Balears, convocat per la Resolucié de la consellera d’ Interior de 20 d' octubre de 2007 (BOIB nim. 175, de 24 de novembre), han
signat la proposta definitiva per determinar la composici6 final de la borsa esmentada.

Fonaments de dret

1.Article 6.c delaLlei 3/2007, de 27 de marg, de lafunci6 publica de la comunitat autonoma de les |1les Balears.

2.Base 9.2 delaResoluci6 de laconsellerad’ Interior de 20 d’ octubre de 2007 per la qual es convoca un concurs per formar part d’ unes borses per cobrir amb
caracter d'interinitat, places vacants de diferents especialitatsi titulacions dels cossos facultatius de I’ Administracié especial de la comunitat autonomade lesIlles
Balears (BOIB nim. 175, de 24 de novembre).

Per tot aixo, dict la seglient

Resolucié

1.Aprovar, segons la proposta definitiva efectuada per les Comissions Tecniques de Valoracié nomenades a |’ efecte, la composicio fina de la borsa de fun-
cionaris interins per cobrir places vacants del cos facultatiu superior i cos facultatiu técnic, escala humanisticai de cieéncies socials, especialitat Técnic en ocupa-
Ci6 i mercat de treball, de I’ Administracié especia de lacomunitat autdbnoma de les |lles Balears, convocat per la Resoluci6 de la consellerad’ Interior de 20 d' oc-
tubre de 2007 (BOIB ndm. 175, de 24 de novembre), amb indicacié de totes les persones integrants, I’ ordre de prelacio i la puntuacio obtinguda que figuraen els
annexos | i |l d’aguesta Resolucio.

2. Publicar aguesta Resolucio en el Butlleti Oficial de les Illes Balears.

Interposicié de recursos

Contra aguesta Resolucié —que exhaureix la via administrativa— es pot interposar un recurs potestatiu de reposicié davant la consellera d’ Interior en el ter-
mini d’'un mes comptador des de |’ endema d’ haver-se publicat €l Butlleti Oficial de les Illes Balears, d'acord amb els articles 116 i 117 de la Llei 30/1992, de 26
de novembre, de régim juridic de les administracions publiquesi del procediment administratiu comd, i del’article 57 de la Llei 3/2003, de 26 de marg, de régim
juridic de I’ Administracié de la comunitat autonoma de les |lles Balears.

També es pot interposar un recurs contenciés administratiu davant el Jutjat Contenciés Administratiu de Palma en el termini de dos mesos comptadors des
de I'’endema d’ haver-se publicat aguest Resolucié, d'acord amb els articles 8.2 i 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdiccié contenciosa
administrativa.

Marratxi, 11 de juliol de 2008

Laconsellerad’Interior
M. Angeles L ecifiena Esteban



