ACTIVITAT E-A avaluable 1 UT 3. ELABORACIO JOCS — METODE ESAR
(JOC D’EXERCICI, JOC SIMBOLIC, JOC DE CONSTRUCCIO I JOC DE

REGLES)

1. Instruccions

Durant la Unitat, hem treballat i tractat els diferents tipus de jocs segons la
classificacié i el métode ESAR (joc d’exercici, joc simbdlic, joc de construccid i
joc de regles).

Per aix0, la proposta consisteix en elaborar 4 tipus de jocs on a cada un es
desenvolupi principalment una d’aquestes habilitats:

1.
2.
3.
4,

Joc d’exercici, de coordinacid, desplacament...
Joc d'armar o construccio
Joc simbolic

Joc de regles

Heu de realitzar 4 jocs personalitzats i realitzats amb material reciclat. Aquests
es presentaran a l'aula davant els vostres companys i companyes. Aixi, durant
aquesta s’han d'establir els objectius claus de cada un d’ells. La presentacié
ha de tenir una duracié minima de 20 i maxima de 40 minuts. El treball es pot
realitzar de manera individual o en parelles.




2. Avaluacio

Els indicadors es troben a la rubrica d'avaluacio.

Aquesta Activitat d’'E-A es troba associada a I'RA4 i als segiients
criteris d’avaluacio:

RA associat. RA4. Selecciona joguines per a activitats ludiques, relacionant les seves
caracteristiques amb les etapes del desenvolupament infantil.

Criteris d’avaluacio associats:

RA4.a) S’han analitzat diferents tipus de joguines, les seves caracteristiques, la seva
funcid i les capacitats que contribueixen a desenvolupar en el procés evolutiu de
I'infant.

RAA4. e) S'han identificat joguines per a espais tancats i oberts adequats a |'edat.

RA4. f) S’han enumerat i classificat diferents joguines atenent als criteris de: edat,
espai de realitzacid, rol de I'educador o educadora, nombre de participants, capacitats
que desenvolupen, relacions que s’estableixen i materials necessaris.

La rubrica d’avaluacio de I'activitat la teniu a disposicié al Moodle i a Additio,
a través de la qual haureu davaluar els vostres companys i companyes i al
vostre grup. A aquest cas, com que es tracta d’una activitat grupal, es tindra en
compte tant I'avaluacié del professorat (85%), coavaluacio dels altres
grups i companys i companyes (10%) i autoavaluacio (5%).



