


1. L'execucio del Pla d’'Intervencio

Una vegada dissenyada la intervencid, en la fase de planificacié en el pla

integral d’atencid individualitzada (PIAl), el pas seguent sera executar-la.

L'execucié de la intervencié suposa la posada en practica del PIAl per mitja de les actuacions que
s’han dissenyat.

Per dur a terme totes les actuacions s’ha de tenir el compte:
e Tots els recursos materials i humans necessaris

e Els procediments i protocols per dur a terme les nostres actuacions



PROTOCOLS




¢ Qué soén els protocols?

Un protocol és un document formal i escrit en el qual es detalla la seqtiencia dels passos que ha de
seguir un o una professional per dur a terme un procediment d’atencié de manera correcta.

Perqueé sén necessaris?

e Perque les diferents intervencions es duguin a terme amb professionalitat i no depenguin
unicament del bon fer o de I'opcid de la o el professional encarregat.
e Homogeneitzar I'execucio del procediment, evitar I'arbitrarietat en la seva aplicacio i

garantir la seguretat de la persona usuaria.



¢ Quins tipus de protocol existeixen?

e D’acollida i adaptacio.

e D’higiene personal.

e D’atencid a les incontinéncies i eliminacions.

e D’administracié de la medicacié.

e De prevencié i actuacié davant caigudes.

e De prevencié i tractament d’ulceres per pressio.
e De contencions i subjeccions.

e De nutricid i hidratacio.

e De prevencio i deteccié de maltractament.

Altres: de defuncio, d’actuacié davant el dolor, d’actuacié davant infeccions, de prevencié de riscos, de

confidencialitat, de documentacié de registres, etc.



Com s’elaboren els protocols?

e Han d’estar estructurats de la mateixa CONTINGUT DEL PROTOCOL
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Com s’implanten els protocols?

e Comunicar a tots els treballadors
e Disponibilitat dels documents

e Documents actualitzats




REGISTRES




Qué és un registre?
L'aplicacié d'un protocol ha de quedar degudament enregistrada.

El registre és el document en el qual anotem les actuacions i les incidencies detectades durant
I'execucio d’'un procediment o d'un protocol, per tal de deixar-ne constancia per escrit.

Per a que serveix?

e Per a que quedi constancia del moment precis i la manera en que s’ha dut
una actuacio
e Eina de control:

o Treballadors: supervisio de les tasques
o Persones usuaries: seguiment del PIAI



Quins tipus de registres existeixen? Pag.

e Fulls de registre generals recullen en un mateix full diverses activitats (per
exemple, diferents activitats de la vida diaria). Es fan servir especialment en
procediments rutinaris. Poden ser de registre setmanal o diari. (Doc. 5.2)

e Els fulls de registre especifics. Son els que s’empren en procediments
protocol-litzats (com la higiene personal, la incontinéncia, les caigudes, etc.).
També es fan servir quan cal dur un control escrupolds en la realitzacio del
procediment.




FULL DINCIDENCIES

Per a que s’utilitzen?

Quan hi ha actituds negatives o falta de col-laboracié de la persona usuaria que obstaculitzen la realitzacié de

qualsevol activitat i poden alterar la convivencia.

Quina informacio ha d’incloure?

e Persona usuaria protagonista
e Tipus d’incidencia i descripcio
e El moment en que s’ha produit

e Persones que han presenciat o comunicat la incidéncia

e Professional a qui s’ha comunicat la incidéncia




Tipus de protocols

- Higiene personal

- L’atenci6 a incontinéncies

- La medicacio

- Les ulceres per pressio

- Les caigudes

- Les subjeccions o contencions
- La nutricio i la hidratacio

- El maltractament institucional



